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LAVORO; PALOMBELLA (UILM): “IL CONTRATTO DEI METALMECCANICI ESEMPIO DI 
STRATEGIA E SEGNO DI RESPONSABILITÀ” 

 
 
 

Il segretario generale della Uilm oggi a 
Catania per il dibattito dedicato all’ultimo 
libro di Mimmo Carrieri e Paolo Feltrin 
  
“I sindacati metalmeccanici sono organizzazioni 

che godono di buona salute perché l’economia 

nazionale ha tanto bisogno di industria 

manifatturiera. La nostra strategia sindacale è 

rappresentata dal contratto nazionale firmato lo 

scorso 26 novembre e dall’azione, solo per fare 

un esempio, a salvaguardia della siderurgia nazionale, cuore pulsante dell’industria metalmeccanica”. 

Lo ha detto a Catania Rocco Palombella, segretario generale della Uilm, alla presentazione del libro 

di Mimmo Carrieri e Paolo Feltrin intitolato “Al bivio- Lavoro, sindacato e rappresentanza nell’Italia di 

oggi” (edito da Donzelli).  “L’epilogo positivo della vertenza contrattuale – ha continuato Palombella 

che ha parlato nella Sala conferenze dell’Hotel Nettuno- ha significato per i lavoratori il passaggio a 

maggiori certezze ed un forte coinvolgimento dentro le vicende aziendali. Ecco perché il nostro 

sindacato mantiene prospettiva e vitalità. Ci muoviamo per mantenere i livelli occupazionali e 

sviluppare quelli produttive nelle principali fabbriche italiane e tale impegno in questa fase emerge in 

particolar modo nel settore siderurgico attraverso le  vertenze con Am Investco, Aferpi, Alcoa, Arvedi, 

Ast e tante altre. La nostra strategia è nota: tuteliamo a testa bassa i diritti dei lavoratori, ma in 

azienda esercitiamo un ruolo responsabile al fine di garantire il massimo di efficienza e produttività 

del lavoro. Non possono esserci diritti se vengono a mancare i luoghi dove il lavoro si esprime”. 
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